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Statut II Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. gen. Gustawa Orlicz - Dreszera w Chetmie

ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY

§1.

1. Szkota nosi nazwe: I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

IM. GEN. GUSTAWA ORLICZ-DRESZERA.
2. Adres Liceum: 22-100 Chelm , ul. Szpitalna 14.
3. Organem prowadzacym Liceum jest Rada Miasta Chelm. Nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia
IT Liceum Ogdlnoksztatcacego sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.
4. Liceum jest trzyletnig ponadgimnazjalng placowka publiczng, ksztatcaca 1 wychowujaca uczniéw
zgodnie z ich aspiracjami 1 uzdolnieniami oraz celami i1 zadaniami systemu os$wiaty
w Rzeczpospolitej Polskiej.
5. llekro¢ w statucie jest mowa o Liceum lub Szkole, nalezy przez to rozumie¢ II Liceum

Ogolnoksztatcace im. gen. Gustawa Orlicz-Dreszera w Chetmie.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§2.
1. Liceum realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oSwiaty. Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia ogolnoksztalcacej szkoly ponadgimnazjalnej i dokonania $§wiadomego
wyboru dalszego kierunku ksztalcenia. Nauka w Liceum ma na celu wszechstronny rozwgj
osobowosci ucznidow, uwzgledniajacy indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje
psychofizyczne oraz wychowanie na $wiadomych, tworczych i1 odpowiedzialnych obywateli
Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, a takze zobowigzania wynikajagce z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ,
Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Mig¢dzynarodowego Pakietu Praw Obywatelskich i Politycznych
oraz Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Szkota realizuje zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie
aktow wykonawczych, w szczeg6lnosci poprzez:
1) przekazywanie uczniom nowoczesne] wiedzy humanistycznej, spotecznej, przyrodnicze;j,
matematycznej i technicznej, a w zwigzku z tym stworzenie warunkow do samodzielnego
ksztattowania wlasnego pogladu na $§wiat; rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i aspiracji oraz
wyrabianie umiejetnosci wartosciowania, oceniania i wnioskowania,

2) ksztatcenie umiejetnosci poszukiwania informacji i korzystania z réznych jej zrodet,
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3) ksztattowania humanistycznej 1 patriotycznej postawy mtodziezy, poszanowania tradycji
1 trwatych wartosci kultury narodowej i powszechnej, konstytucjonalnych zasad ustrojowych,
norm spotecznego wspotzycia oraz instytucji panstwowych i spotecznych,
4) umozliwianie absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
poprzez rozwijanie zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
5) przygotowanie uczniow do prawidlowego ksztaltowania stosunkow migdzyludzkich, do
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i1 odpowiedzialnego spelniania zadan w zyciu
osobistym i spolecznym,
6) wyrabianie wrazliwo$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej ucznidéw,
7) ksztaltowanie ich sprawnosci fizycznej, nawykdéw racjonalnego wypoczynku oraz zdrowego
stylu zycia,
8) upowszechnianie wiedzy ekologicznej i ksztattowanie wlasciwych postaw wobec problemow
srodowiska naturalnego,
9) umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, religijnej,
a w szczegoOlnosci nauke jezyka polskiego zgodnie z ustawa z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
o0 jezyku polskim, jak rowniez poznawanie wlasnej historii 1 kultury.

4. Liceum zapewnia uczniom warunki do:
1) zaspokajania potrzeb rozwijania swoich zdolnos$ci i zainteresowan,
2) ksztatcenia umiejetnosci kierowania si¢ w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki i budowania
systemu wartos$ci moralnych,
3) rozwijania takich cech jak: wrazliwo$¢, godnosé¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢ za wlasny
rozwoj, wytrwatos$¢ i obowigzkowose,
4) ksztalcenia umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy 1 wypoczynku,
5) ksztalcenia umiejetnosci formutowania 1 rozwigzywania problemow, dyskutowania
1 prezentowania wtasnych pogladow,
6) rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny,
7) ksztalcenia umiejetnosci postugiwania si¢ powszechnie stosowanymi urzadzeniami
technicznymi,

8) wspotuczestniczenia i wspottworzenia zycia kulturalnego.

§3.
1. Liceum realizuje cele statutowe we wspotpracy z rodzicami ucznidw, instytucjami lokalnego
srodowiska, tworzac optymalne warunki do osiggnigcia celow dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.
2. Statutowe cele 1 zadania Liceum realizuja nauczyciele wraz z uczniami oraz inni pracownicy
szkoty - przy wspotudziale rodzicow w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej

1 pozaszkolne;.
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3. Liceum umozliwia nauke religii 1 etyki zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w szkotach
publicznych.
4. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie zapewnia si¢ nast¢pujace formy opieki:
1) pomoc dydaktyczng dla uczniow wykazujacych trudnosci w nauce,
2) opieke wychowawcy w stosunku do ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
3) pomoc pedagoga i psychologa szkolnego udzielong na terenie szkoty w formie porad,
konsultacji indywidualnych lub rodzinnych,
4) pomoc wynikajacg ze wspdlpracy szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng lub
innymi poradniami i placowkami specjalistycznymi.
5. Liceum organizuje zaj¢cia dla uczniow niepetnosprawnych w formie nauczania indywidualnego.
6. Uczniowie majg prawo do indywidualnego toku nauczania na zasadach okreslonych przez prawo
o$wiatowe.
7. Pracownicy pedagogiczni Liceum sprawujg opieke nad uczniami w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw 1 odpowiadaja stuzbowo 1 prawnie za bezpieczenstwo,
zdrowie 1 zycie powierzonych ich opiece ucznidow. W przypadku samowolnego opuszczenia
budynku i terenu Liceum, szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow.
8. Wychowawcy klas pierwszych zobowigzani sa do indywidualnej opieki pedagogicznej nad
uczniami zaczynajacymi nauke 1 wykazujacymi trudnosci adaptacyjne.
9. Wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do indywidualizowania procesu dydaktyczno-
opiekunczego w odniesieniu do ucznidw wykazujacych zaburzenia rozwojowe lub jakiekolwiek
uszkodzenia narzagdow ruchu, wzroku 1 stuchu.
10. skreslony.
11. Wychowawca klasy jest zobowigzany do wspoOlpracy z nauczycielami przedmiotow
i rodzicami w celu stalej kontroli harmonijnego procesu rozwoju powierzonych sobie uczniow.
12. Liceum realizuje program dzialan profilaktycznych, ktérego glownym celem jest
uswiadomienie uczniom réznorodnych zagrozen wspotczesnego Swiata oraz promowanie zdrowia
fizycznego, psychicznego 1 wlasciwego systemu warto$ci moralnych.
13. Uczniowie Szkoty moga uczestniczy¢ w zajgciach pozalekcyjnych, organizowanych na terenie
Liceum, pod warunkiem zapewnienia im bezpieczenstwa w budynku oraz odpowiedniej opieki
pedagogiczne;.
14. W Szkole dziata system wewnatrzszkolnego doradztwa w zakresie wyboru kierunkéw dalszego
ksztalcenia. Pomocy w tym wzgledzie udzielaja uczniom wychowawcy klas, nauczyciele
przedmiotdw, w szczegdlnosci przedmiotu przedsigbiorczo$¢ oraz doradca zawodowy.
15. W Szkole moga odbywa¢ si¢ praktyki pedagogiczne prowadzone przez wyznaczonych przez

Dyrektora Szkoty nauczycieli.
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16. W Szkole zainstalowany jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa
1 ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii

spoteczne;.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 4.
1. Organizacja pracy Szkoly jest zgodna z obowigzujagcymi przepisami prawa o$wiatowego.
Szczegolowa organizacja opracowywana jest przez Dyrektora Szkoty do 30 kwietnia kazdego roku
w postaci arkusza organizacyjnego, zgodnie ze szkolnym planem nauczania 1 rocznym planem
finansowym placowki. Arkusz organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy
w terminie do 30 maja.
2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegbdlnych nauczycieli.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoly przedktada Radzie
Pedagogicznej do zaopiniowania tygodniowy rozktad zajeé, okreSlajacy organizacje zajec
edukacyjnych.
4. Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddzial. Zaje¢cia edukacyjne, stanowigce
realizacj¢ podstawy programowej ustalonej dla liceum ogdlnoksztalcacego, sa organizowane
w oddziatach, ktérych liczebno$¢ okreslana jest przez organ prowadzacy Liceum. Nauczanie
jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddzialowych z uwzglednieniem
poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow. Liczebnos$¢ grup jezykowych nie moze przekraczad
24 ucznidéw. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego moga by¢ realizowane w grupach
liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.
4a. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych nastepuje
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia indywidualnego, takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni pedagogiczne;.
5. Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i1 Samorzadem Uczniowskim,
z uwzglednieniem zainteresowan ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych
1 finansowych, wyznacza dla danego oddzialu lub zespolu od 2 do 4 przedmiotéw ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
6. skreslony.
7. skreslony.
8. skreslony.



Statut II Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. gen. Gustawa Orlicz - Dreszera w Chetmie

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dla oddziatéw realizujacych program autorski moze zostaé
ustalony przez Rade¢ Pedagogiczng - po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicéw - inny czas trwania
lekcji.

10. Ukonczenie Liceum jest réwnoznaczne z uzyskaniem przez absolwenta S$redniego
wyksztatcenia ogolnego.

11. Po ukonczeniu Liceum absolwent ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego na zasadach
ustalonych odrgbnymi przepisami.

12. Szkota wydaje uczniom roczne $wiadectwo promocyjne, a absolwentom $wiadectwa

ukonczenia liceum wedtug wzoréw ustalonych przez prawo o§wiatowe.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY

§5.

1. Organami Liceum s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy II Liceum dziataja w zakresie swoich kompetencji zgodnie z Ustawg o systemie o§wiaty
oraz Statutem.

3. W Liceum moze by¢ utworzona Rada Szkoty w oparciu o przepisy Ustawy o systemie o§wiaty.

DYREKTOR

§ 6.
1. Kandydat na Dyrektora Liceum jest wylaniany w drodze konkursu zarzadzanego przez organ
prowadzacy, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami. Funkcje¢ dyrektora szkoly powierza
na okres 5 lat i z funkcji odwotuje organ prowadzacy. W uzasadnionych przypadkach mozna
powierzy¢ to stanowisko na krotszy okres.
2. Organ prowadzacy moze powierzy¢ sprawowanie funkcji Dyrektora na kolejny okres po
zasigegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
3. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:
1) opracowanie dokumentdw programowo - organizacyjnych szkoty tj. szkolnego planu
nauczania, planu wychowawczego, arkusza organizacyjnego szkoty i tygodniowego rozktadu
Zajec,

2) opracowanie zakresu obowigzkow nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych szkoty,
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3) dobor kadry pedagogicznej oraz jej zatrudnianie,
4) dobor pracownikow niepedagogicznych 1 ich zatrudnianie,
5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w szczeg6lnosci ocena pracy nauczycieli,
6) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowigcych oraz
zarzadzen organu prowadzacego i Kuratora O$wiaty,
7) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Liceum, zaopiniowanym przez
Radg¢ Pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
8) kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Liceum, a w szczegolnosci:
a) przyjmowanie uczniow oraz prowadzenie spraw w oparciu o przepisy MEN,
b) sprawowanie opieki nad mlodziezg oraz stworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
c) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki,
d) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogiczne;,
e) organizowanie wspotpracy z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,
f) dbatos¢ o mienie szkoly, $ciste realizowanie zadan wynikajacych z przepisow o ochronie
mienia i o ochronie przeciwpozarowej,
g) organizowanie pracy zespoldw przedmiotowych nauczycieli w zakresie promowania
1 wdrazania zasad nowoczesnej dydaktyki i wychowania oraz zapewnienie dostgpu do
aktualnej literatury metodycznej,
h) informowanie Rady Pedagogicznej o dziatalno$ci Szkoty oraz przedstawienie wnioskoéw ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego nie rzadziej niz 2 razy w ciggu roku szkolnego,
1) dopuszczanie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;,
J) coroczne ustalanie zestawu podrecznikoéw lub materiatéw edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych,
ktore beda obowigzywac¢ w danym roku szkolnym.
4. Dyrektor Szkoty ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,
2) zatrudniania 1 zwalniania pracownikéw szkoty,
3) ustalania wysoko$ci dodatku motywacyjnego,
4) nagradzania pracownikow a takze udzielania kar porzadkowych zgodnie z Kodeksem Pracy,
5) wystgpowania z wnioskiem, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagrod,
odznaczen 1 innych wyr6znien dla nauczycieli 1 pracownikdéw niepedagogicznych,
6) zbierania informacji i formalnej oceny pracy nauczycieli oraz innych pracownikow,
7) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy Szkoty 1 jej funkcjonowania biezacego,
8) reprezentowania Liceum na zewnatrz oraz podpisywania dokumentéw i korespondencji,
9) wstrzymania wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem,

10) skreslania z listy ucznidéw w przypadku powaznego naruszenia Statutu Szkoty,
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11) wyrazania zgody na dziatalno$¢ organizacji 1 stowarzyszen na terenie szkoty po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna,
12) wydawania zarzadzen we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacjg procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego Szkoly poprzez wywieszanie ich na tablicy
ogloszen,
13) zwalniania ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,
14) zwalniania ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Dyrektor Szkoty odpowiada za:
1) poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikéw nauczania i wychowania oraz za opieke nad

uczniami,
2) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoly z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszego Statutu,
3) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiektach Szkoty i podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkol¢ oraz stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

4) celowe wykorzystanie srodkoéw finansowych zapewnianych na dziatalno$¢ Szkoty,
5) bezpieczenstwo pieczeci i drukow $cistego zarachowania,
6) realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

6. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty, jego obowiazki peini wicedyrektor,
a w przypadku nie powotania wicedyrektora jego obowigzki peitni inny nauczyciel Szkoly,

wyznaczony przez organ prowadzacy.

RADA PEDAGOGICZNA

§7.

1.Rada Pedagogiczna jest wewnetrznym kolegialnym organem Szkoly, jej czlonkami sg wszyscy
pracownicy pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej np.:

1) pracownicy ekonomiczni, administracyjni lub obstugi,

2) przedstawiciele Rady Rodzicow,

3) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,

4) pracownicy szkolnej stuzby zdrowia,

5) przedstawiciele zaktadow pracy, z ktorymi Liceum wspotpracuje,
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6) przedstawiciele organizacji i stowarzyszen spotecznych, o§wiatowych, pedagogicznych, itp.
4. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie
komisjach, nie rzadziej niz trzy razy w ciggu roku i w miar¢ potrzeb.
5. Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacyjnych oraz po zakonczeniu roku szkolnego.
6. Zebrania Rady Pedagogicznej zwolywane sg z inicjatywy przewodniczgcego, organu
prowadzacego oraz co najmniej 1/3 sktadu Rady Pedagogicznej lub na wniosek Kuratora Oswiaty.
7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalno$ci, a jej posiedzenia sg protokotowane.
8. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do zachowania tajemnicy stuzbowe;,
a w szczegoOlnosci spraw, ktore mogltyby narusza¢ dobra osobiste ucznidow, ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow Liceum.
9. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtoséw przy obecnosci 1/2
cztonkéw Rady.
10. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) uchwalenie regulaminu wlasnej dziatalnos$ci,
2) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty wnoszonych przez Dyrektora,
3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniow,
7) zatwierdzanie sktadu pocztu sztandarowego Szkoty na wniosek Samorzadu
uczniowskiego,
8) uchwalanie zmian do Statutu Liceum,
9) ustalanie sposobu wykorzystywania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy Szkoty.
11. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:
1) arkusza organizacyjnego Szkoty,
2) tygodniowego rozktadu zajec,
3) decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wydatkowania §rodkéw finansowych przeznaczonych na
dziatalno$¢ Szkoty,
4) wnioskéw Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom nagréod, odznaczen i innych
wyroznien,
5) propozycji Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz zaj¢¢ dodatkowych,
6) propozycji Dyrektora Szkoly dotyczacych kandydatow do powierzenia im funkcji

kierowniczych w Szkole.
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12. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do organu prowadzacego Szkote o odwotanie
z funkcji Dyrektora, lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w Szkole.
13. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:
1) przygotowania i prowadzenia posiedzen Rady Pedagogicznej,
2) zawiadomienia cztonkow Rady o terminie i porzadku zebrania nie pdzniej niz na 3 dni przed
posiedzeniem, z wyjatkiem posiedzen zwotywanych w trybie nadzwyczajnym,
3) realizacji uchwal Rady Pedagogicznej,
4) zapoznawania Rady z nowymi przepisami prawa o§wiatowego.
14. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do:
1) uczestniczenia w posiedzeniach plenarnych, szkoleniowych, klasyfikacyjnych 1 innych
zwolywanych przez przewodniczacego,
2) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkéw Rady Pedagogicznej,
3) realizowania wszystkich uchwal Rady Pedagogicznej takze wtedy, gdy zglosili zdania
odrebne,

4) sktadania przed Rada Pedagogiczng sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

RADA RODZICOW

§8.
1. Rada Rodzicéw moze zosta¢ wytoniona jako reprezentacja rodzicow zgodnie z art. 53 Ustawy o
systemie oswiaty.
2. Rada Rodzicow dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicow, uchwalonego przez ogolne
zebranie rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.
3. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi w szczegolnosci:
1) biezacego 1 perspektywicznego programowania pracy Szkoty,
2) pomocy w doskonaleniu i organizacji warunkéw pracy Szkoty,
3) wspétudziatu w realizacji programoéw nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych
Szkoty,
4) planowania wydatkéw Szkoty.
4. Rada Rodzicéw moze w celu wspierania dziatalno$ci statutowej Liceum gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin jej dziatania i preliminarz wydatkow.
5. Wspotpraca Szkoty z rodzicami uczniéw polega na:
1) przedstawianiu rodzicom sytuacji wychowawczej w Szkole,
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2) skreslony,
3) skreslony,

4) ustalaniu z Radg Rodzicow zasad organizacji uroczystosci szkolnych.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§09.

1. W Liceum dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, bedacy jedynym
reprezentantem spotecznos$ci uczniowskiej.
2. Zasady wybierania i dzialania organ6w Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ogdt uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym zgodnie z art. 55 Ustawy
o systemie o$wiaty, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.
3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci tych, ktore dotycza bezposrednio praw
uczniow:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i1 stawianymi

wymaganiami,

2) prawo do wlasciwej organizacji zycia szkolnego,

3) prawo do realizowania wtasnych inicjatyw 1 pomystow dziatalnos$ci kulturalnej, sportowe;,

o$wiatowej, rozrywkowej zgodnej z mozliwosciami organizacyjnymi Szkoty, ale

w porozumieniu z Dyrektorem,

4) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

5) prawo do wyboru opiekuna Samorzadu,

6) prawo do uczestniczenia w dziataniach na rzecz porzadku i bezpieczenstwa, (np.: dyzury,

przeciwdziatanie natogom) oraz przy naktadaniu kar porzadkowych, w tym finansowych.

ZASADY WSPOLPRACY I ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW POMIEDZY
ORGANAMI SZKOLY

§ 10.
1. Organy Szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania Dyrektora oraz tworzenia dobrego
klimatu Szkoty, umozliwiajagc swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji zgodnie ze swoimi
kompetencjami.

2. Organy Szkoly wspoélpracuja poprzez wzajemne informowanie o podjetych lub planowanych

decyzjach i dziataniach.

3. Spory pomigdzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor Liceum.
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4. Spory, w ktorych strong jest Dyrektor rozstrzyga Rada Pedagogiczna, jezeli sama nie jest strong
sporu.
5. Spory pomigdzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozstrzyga organ prowadzacy lub organ

nadzoru pedagogicznego.

ROZDZIAL V
INNE STANOWISKA

§11.
1. Dyrektor Szkoty powierza nauczycielom i innym pracownikom funkcje wg zasad:
1) 1 wicedyrektor
2) 1 kierownik administracyjno-gospodarczy,
3) 1 gtowny ksiegowy.
2. Kazde stanowisko kierownicze ma swoj zakres obowiazkéw i1 kompetencji ustalony przez
Dyrektora Szkoty, ktory ma rowniez prawo wystepowania do organu prowadzgcego o utworzenie

innych stanowisk kierowniczych w miar¢ potrzeb.

WICEDYREKTOR

§12.

1. Wicedyrektor przejmuje na siebie cz¢s$¢ zadan Dyrektora Szkoty, a w szczego6lnosci:

1) petni funkcje zastepcy Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2) organizuje 1 koordynuje biezacy tok dziatalno$ci pedagogicznej,

3) utrzymuje kontakt z ramienia Dyrekcji Szkoty z rodzicami ucznidow; przyjmuje postulaty

1 skargi oraz zatatwia je,

4) prowadzi hospitacje lekcji oraz nadzor pedagogiczny nad podleglymi sobie nauczycielami

1 wychowawcami,

5) petni biezacy nadzor kierowniczy nad catg Szkota wg ustalonego harmonogramu.

6) jest odpowiedzialny za realizacj¢ programu wychowawczego 1 profilaktyki Szkoty,

7) organizuje 1 nadzoruje imprezy szkolne,

8) nadzoruje i1 koordynuje dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji

uczniowskich,

9) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.
2.Wicedyrektor jest bezposrednim przetozonym shluzbowym nauczycieli oraz wszystkich
pracownikow szkoty podczas petnienia, z upowaznienia Dyrektora, biezacego nadzoru nad Szkota.
Ma wigc prawo do:

1) przydzielania zadan stuzbowych 1 wydawania polecen,
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2) udziatu w ocenie pracy nauczycieli,

3) wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagréd 1 wyrdznien oraz kar porzadkowych dla

nauczycieli,

4) uzywania pieczeci osobowej z tytutem: Wicedyrektor Szkoty oraz podpisywania

pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.
3.Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng 1 Kuratorem
Oswiaty za:

1) sprawnos¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych,

2) poziom nadzoru pedagogicznego pracy wychowawczej i opiekunczej,

3) bezpieczenstwo osdb 1 wyposazenia materialnego Szkoty podczas petnienia dyzuru.
KIEROWNIK ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZY

§13.
Skreslony.

GLOWNY KSIEGOWY

§ 14.
1. Gléwny ksiggowy Szkoly sprawuje bezposredni nadzér nad gospodarka finansowa szkoty.
2. Gléwny ksiegowy odpowiada za:
1) prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
2) prawidtowgq realizacj¢ budzetu okre§long odrebnymi przepisami.

3. Szczegotowy zakres odpowiedzialnosci gldéwnego ksiegowego okresla Dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL V1
KOMISJA SOCJALNA

§ 15.
skreslony

ROZDZIAL VI
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 16.
1. Biblioteka szkolna funkcjonuje w oparciu o swdj regulamin zatwierdzony przez Radg
Pedagogiczna.
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2. Biblioteka szkolna jako centrum dydaktyczno — informacyjne szkoty stuzy do:
1) realizacji potrzeb czytelniczych i1 zainteresowan uczniow z uwzglednieniem ich uzdolnien
indywidualnych, przygotowania do pracy samoksztatlceniowej, §wiadomego korzystania ze
srodkoéw masowej komunikacji, krytycznego odbioru pozyskiwanych informacji,
2) realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty,
3) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, wspierania ich w codziennej pracy dydaktyczno-
wychowawczej,
4) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw uczniow,
5) popularyzowania wiedzy o regionie, w tym gromadzenia i przechowywania dokumentow
prasowych dotyczacych szkoty.
3. Z biblioteki szkolnej mogg korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty. Osoby niezwigzane z placowka moga korzysta¢ ze zbiorow bibliotecznych w czytelni (na
miejscu), po pozostawieniu dowodu tozsamosci u nauczyciela bibliotekarza.
4. skreslony.
4a. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, ochrona oraz konserwacja zbiorow
bibliotecznych:
a) realizacja (na podstawie obowigzujacych programéw nauczania) polityki gromadzenia
zbiorow z uwzglednieniem potrzeb uczniéw i nauczycieli,
b) ewidencja i opracowanie zbiorow bibliotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
c) selekcja zbiordw,
d) dokumentacja stanu ilosciowego zbiorow bibliotecznych i okreslenie ich warto$ci
dwukrotnie w roku kalendarzowym (czerwiec, grudzien),
e) zabezpieczenie pieczeci 1 dokumentacji bibliotecznej (w tym archiwizowanie bazy MOL
Optivum),
2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych (rozmieszczonych wedlug UKD z wydzieleniem
ksiegozbioru podrecznego i literatury pedagogicznej dla nauczycieli i rodzicéw) w czytelni
1 wypozyczanie poza biblioteke,
3) prowadzenie dziatalno$ci dydaktyczno — informacyjne;:
a) sprawozdawczos$¢ na temat stanu czytelnictwa,
b) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw poprzez udzial w realizacji
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty oraz w zakresie doboru ksiggozbioru,
¢) informacja biblioteczna i merytoryczna, poradnictwo bibliograficzne,
d) réznorodne formy pracy w zakresie upowszechniania i promocji czytelnictwa (spotkania

z ciekawymi ludzmi, konkursy, wystawy itp.),
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e) informacja o nowosciach wydawniczych z zakresu pedagogiki, psychologii, metodyki
nauczania poszczegolnych przedmiotéw z uwzglednieniem programdéw nauczania
1 podrecznikow,
f) wspotpraca z innymi bibliotekami, w tym z Bibliotekg Pedagogiczng w Chetmie,
g) organizacja lub wspoétdziatanie w organizacji imprez kulturalnych i innych uroczystosci,
h) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki szkolne;.
5. skreslony.
6. Dyrektor Szkoty ustala, w zaleznosci od trwania lekcji 1 potrzeb czytelnikéw, na poczatku
wrzesnia kazdego roku szkolnego, godziny pracy biblioteki.
7. Przy bibliotece dziata centrum multimedialne umozliwiajagce uczniom, nauczycielom
1 pozostalym pracownikom szkotly, ewentualnie rodzicom i innym cztonkom spotecznosci lokalnej
dostep do réznych zrdédel informacji. Za funkcjonowanie centrum odpowiedzialni sg nauczyciele
bibliotekarze. Do podstawowych zadan centrum nalezy:
1) gromadzenie wszelkich dostepnych zrédet informacji potrzebnych w procesie edukacji
1 wszechstronnego rozwoju ucznia,
2) udostgpnianie dokumentéw zapisanych na nosnikach elektronicznych i oferowanych w sieci
globalnej,
3) tworzenie nowoczesnego warsztatu samoksztalceniowego ucznia 1 nauczyciela
o charakterze interdyscyplinarnym,
4) stwarzanie warunkéw do warto$ciowego spedzania czasu wolnego,
5) petnienie funkcji o$rodka szerzenia kultury informacyjne;.
8. Skontrum zbioréw bibliotecznych przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku

w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.

§16a

1. Nauczyciele i wychowawcy w szczegdlnosci wspotpracuja z bibliotekg szkolng w zakresie:

1) rozbudzania i rozwijania potrzeb oraz zainteresowan czytelniczych uczniow;

2) w zakresie edukacji samoksztatceniowej uczniow.
2. Wspotuczestnicza w edukacji czytelniczej 1 medialnej uczniow.
3. Znaja zbiory biblioteki dotyczace nauczanego przez nich przedmiotu, zglaszaja propozycje
dotyczace gromadzonych zbiordw, udzielaja pomocy w selekcji zbiordéw.
4. Wspotdziatajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego biblioteki;
5. U$wiadamiaja uczniom konieczno$¢ przestrzegania regulaminu biblioteki (pomagaja

w egzekwowaniu zwrotu ksigzek i rozliczen za ksiazki zniszczone i zagubione).

§ 16b
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1. Nauczyciel bibliotekarz wspolpracuje z rodzicami ucznidw nad rozwojem kultury czytelniczej
uczniéw, nad wzbogaceniem zbioréw i wyposazeniem biblioteki.
2. Wspotpraca ta obejmuje m.in.:
1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacja i udost¢pnianie
literatury pedagogicznej;

2) pozyskiwanie rodzicow do wzbogacania ksiggozbioru i wyposazenia biblioteki szkolnej.
§ 16¢

1. Wspdlpraca z innymi bibliotekami poprzez:
3) udziat w konkursach, imprezach 1 wyktadach,
4) spotkaniach metodycznych,

5) dzielenie si¢ wiedzg i doswiadczeniami oraz materialami.

ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE I PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

NAUCZYCIELE, ZESPOLY PRZEDMIOTOWE
1 ZESPOL. WYCHOWAWCZY ODDZIALU

§17.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli na podstawie stosownych przepisOw prawa oswiatowego.
2. Nauczycieli zatrudnia 1 zwalnia, z zachowaniem przepisow prawa, Dyrektor Szkoty.
3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole jest posiadanie kwalifikacji
pedagogicznych ustalonych odrgbnymi przepisami.
4. Pensum godzin nauczyciela ustala si¢ na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa
oswiatowego.
5. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:
1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozkladem zajeé, zasadami
wspolczesnej dydaktyki i przyjetym programem nauczania,
2) rozwijanie umiejetnosci obiektywnego warto$ciowania 1 oceniania poznawanych faktow,
wydarzen, zjawisk i1 procesOw oraz ksztattowanie na tej podstawie pogladéw 1 przekonan
uczniow,
3) dbato$¢ o poziom wynikdéw nauczania oraz informowanie o nich rodzicow, wychowawce

klasy, Dyrekcje i Radg Pedagogiczna,
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4) zapewnienie powierzonym uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w Szkole oraz
organizowanych przez Szkol¢ poza jej terenem,
5) pelnienie dyzuréw migdzylekcyjnych w czasie przerw, zgodnie z harmonogramem
opracowanym przez Dyrekcje, w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom na terenie Szkoty,
6) systematyczne poglgbianie i aktualizowanie wiedzy oraz podnoszenie kwalifikacji
zawodowych,
7) Sciste stosowanie zasad oceniania kryterialnego, z zachowaniem bezstronnos$ci
1 obiektywizmu w ocenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia, informowanie uczniéow 1 ich rodzicow
o ocenach biezacych, semestralnych i rocznych uzyskiwanych przez uczniéw, o postepach
W nauce, o osiggni¢ciach lub trudnosciach w nauce i1 niepowodzeniach szkolnych,
8) zaspokajanie potrzeb psychicznych uczniéw przez stworzenie warunkow dla aktywnego
udziatu w procesie lekcyjnym, spokojnej i dobrze zorganizowanej pracy, wzajemnej zyczliwosci,
9) zapewnienie warunkéw optymalnego rozwoju ucznidw poprzez wilasciwy dobor tresci
nauczanego przedmiotu oraz odpowiednie oddziatywania wychowawcze,
10) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,
11) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
12) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz realizacja uchwal Rady
Pedagogicznej,
13) przestrzeganie innych przepisow regulujacych pracg w Szkole,
14) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej i zebraniach rodzicow,
15) systematyczne zapoznawanie si¢ i terminowe wykonywanie zarzadzen Dyrektora Szkoty,
wydawanych w formie pisemnej i umieszczanych w pokoju nauczycielskim,
16) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, zespotu klasowego, kota
zainteresowan,
17) realizowanie zadan opiekunczych i1 wychowawczych, uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow,
18) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia oraz odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
z wyjatkiem przedmiotdw realizowanych na poziomie rozszerzonym.

6. Nauczyciel ma prawo do:
1) opracowywania 1 wdrazania autorskich programow nauczania i wychowania, innowacji
1 eksperymentéw pedagogicznych, na zasadach okreslonych przez prawo oswiatowe,
2) decydowania o wyborze podrecznika, sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego, srodkow
dydaktycznych i metod ksztatcenia uczniow,
3) decydowania o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich uczniow,

4) wspdtdecydowania o ocenie zachowania ucznia,
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5) wnioskowania w sprawie nagrdd 1 wyroznien oraz kar regulaminowych
dla swoich uczniow,
6) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy Szkoty.
7. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢
zespol przedmiotowy, z ktoérego wylaniajg przewodniczacego zespotu.
8. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji podstawy
programowej,
2) korygowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
3) skreslony.
4) opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania,
5) przygotowanie okoliczno$ciowych sesji, imprez kulturalnych lub sportowych,
6) opracowanie zestawdéw pytan egzaminacyjnych (probnych egzaminéw maturalnych,
egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych itp.),
7) organizowanie samoksztalcenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,
8) organizowanie i omawianie lekcji kolezenskich,
9) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych 1 uzupeinianiu pomocy
dydaktycznych.
9. Cele 1 zadania zespotu wychowawczego oddzialu obejmuja:
1) organizowanie wspotpracy miedzy nauczycielami uczacymi w oddziale,
2) analizg¢ probleméw wychowawczych oraz dydaktycznych w oddziale,

3) rozwigzywanie problemow wychowawczych oraz dydaktycznych w oddziale.

WYCHOWAWCY

§ 18.
1. Wychowawce klasy wyznacza Dyrektor II Liceum. Moze nim zosta¢ nauczyciel, ktory uczy
w danym oddziale i powinien prowadzi¢ swoja klas¢ przez caly cykl ksztalcenia.
2. Obowigzkéw wychowawcey nie powierza si¢ nauczycielom religii.
3. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:
1) w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicoOw i uczniéw, po sprawdzeniu ich zasadnosci
przez Dyrektora Szkoty,
2) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
3) w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty, podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi,

4) z powodu zmian w organizacji roku szkolnego.

18



Statut II Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. gen. Gustawa Orlicz - Dreszera w Chetmie

4. Do obowiazku wychowawcy klasy nalezy:
1) prowadzenie w powierzonej klasie planowej pracy zmierzajacej do realizacji celow
dydaktycznych i wychowawczych,
2) tworzenie warunkow do rozwoju ucznidéw oraz przygotowanie ich do zycia w zespole,
rodzinie i spoteczenstwie,
3) poznawanie warunkow zycia, zdrowia, osobowosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow,
4) koordynowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli uczacych w danej klasie,
w szczegdlno$ci za$ reagowanie w sytuacji wystagpienia jakichkolwiek trudno$ci w realizacji
procesu dydaktycznego,
5) wspoéldziatanie z Rada Pedagogiczng 1 rodzicami uczniow w zakresie oddzialywan
wychowawczych,
6) zapoznawanie rodzicow z wymaganiami dydaktycznymi i wychowawczymi Liceum,
postepami ucznidow w nauce, ich zachowaniem si¢ w grupie i trudno$ciami rozwojowymi oraz
umozliwienie im systematycznych kontaktow z nauczycielami z poszczegdlnych przedmiotow,
7) organizowanie udzialu uczniow danej klasy w uroczystos$ciach, imprezach, wycieczkach,
zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
8) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze miedzy wychowankami
a spotecznoscia Szkoty,
9) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno- wychowawczej w dane;j
klasie,
10) obliczanie frekwencji najpozniej do 10 kazdego miesigca 1 informowanie pedagoga
o nieobecnosciach nieusprawiedliwionych ucznia w ilosci powyzej 15 godzin,
11) zwotywanie Zespolu Wychowawczego Oddziatu, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym
oraz protokotowanie jego posiedzen,
12) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasy w postaci teczki wychowawcy.
5. Wychowawca ma prawo do:
1) korzystania w swojej pracy z pomocy merytoryczno-metodycznej Dyrekcji Szkoty, Rady
Pedagogicznej oraz innych placowek oswiatowo-wychowawczych,
2) ustalania oceny zachowania zgodnie z Wewnatrzszkolnym ocenianiem, zatwierdzonym przez
Radg¢ Pedagogiczna,
3) wnioskowania do Dyrekcji Szkoty lub shuzby zdrowia o rozwigzaniach problemow
zdrowotnych, psychospolecznych 1 materialnych swoich wychowankow.
6. Wychowawca jest odpowiedzialny za realizacj¢ celow wychowawczych w powierzonej mu
klasie.
7.Wychowawcy klas danego poziomu tworza zespdt wychowawczy, pracujacy pod kierunkiem

wicedyrektora Szkoty. Do statych zadan zespotow wychowawczych nalezy:

19



Statut II Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. gen. Gustawa Orlicz - Dreszera w Chetmie

1) opracowanie planéow pracy wychowawczej we wrze$niu kazdego roku szkolnego,
z uwzglednieniem tematyki godzin z wychowawca,

2) opracowanie kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych,

3) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja zasad oceniania zachowania uczniow,

4) samoksztalcenie i prowadzenie szkolen Rady Pedagogicznej w ramach wewnatrzszkolnego

doskonalenia zawodowego,

5) wykonywanie innych zadan przydzielonych przez Dyrektora, wynikajacych z potrzeb Szkoty.

PEDAGOG I PSYCHOLOG SZKOLNY,
RZECZNIK PRAW UCZNIA ORAZ DORADCA ZAWODOWY

§19.
1. W Szkole zatrudniony jest pedagog szkolny oraz psycholog, ktorych zadaniem jest wspomaganie
pracy wychowawczej Szkoly.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,
2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i udzielanie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicodw i nauczycieli,
4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki w stosunku do uczniéw, z udziatlem rodzicow
1 nauczycieli,
5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,
6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli, w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia 1 zawodu,
7) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sie¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.
3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:
1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym, diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okre$lenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,

mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicéw i1 nauczycieli,
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3) organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy psychologicznej dla uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli,
4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu,
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia,
6) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych 1 innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczego Szkoty.
4. W Szkole ustanawia si¢ Rzecznika Praw Ucznia, ktorego powotuje Dyrektor Szkoty na wniosek
Samorzadu Uczniowskiego.
5. Rzecznikiem moze by¢ nauczyciel, ktéry wyrdznia si¢ wiedza i doswiadczeniem pedagogicznym
oraz cieszy si¢ powszechnym autorytetem ws$rdd mtodziezy. Rzecznikiem Praw Ucznia zostaje
nauczyciel, ktéry wyrazi zgodg¢ na petnienie tej funkcji.
6. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy:
1) informowanie ucznidow o przystugujacych im prawach i sposobach ich dochodzenia,
2) rozpoznawanie indywidualnych spraw ucznidow 1 udzielanie im pomocy zgodnie
z ustalonym trybem postepowania,
3) reprezentowanie interesOw ucznidOw na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;,
4) mediacja migdzy stronami konfliktu,
5) przeciwdzialanie famaniu praw ucznia w szkole,
6) podejmowanie dziatan w celu zwigkszenia $§wiadomos$ci prawnej uczniéw, rodzicoOw
1 nauczycieli,
7) przekazanie sprawy, ktora wykracza poza kompetencje Rzecznika do rozpatrzenia przez
Dyrektora lub organy petnigce nadzoér nad Szkota,
8) Scista wspotpraca z Dyrektorem Szkolty, Samorzadem Uczniowskim, pedagogiem
i psychologiem szkolnym,
9) wnioskowanie w sprawie zawieszenia kar 1 udzielanie porgczen w przypadku cigzkiego
naruszenia przepisOw wynikajacych ze Statutu Szkoly i1 powszechnie przyjetych norm
wspolzycia w spoteczenstwie,
10) sktadanie dwa razy w ciagu roku szkolnego pisemnego sprawozdania ze swojej dziatalno$ci.
7. Rzecznik Praw Ucznia informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych przez siebie
dziataniach zmierzajacych do rozwigzania konfliktu.
8. Szczegotowe sposoby wyboru, srodki dziatania oraz tryb postgpowania w sytuacjach spornych
okreslone s3 w Regulaminie Rzecznika Praw Ucznia.

9. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;,
2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla uczniow liceum,
3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrédet informacji na poziomie
regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim 1 Swiatowym dotyczacych:
a) rynku pracy,
b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow 1 zatrudnienia,
c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,
d) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob niepelnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi,
f) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,
g) porownywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych,
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j,
6) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote,
7) wspieranie w dzialaniach doradczych rodzicéw i1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udost¢pnianie informacji i materiatéw do pracy z uczniami,
8) wspolpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, realizacji dziatan z zakresu przygotowania
uczniow do wyboru drogi zawodowej, zawartych w Programie Wychowawczym Szkotly
1 Programie Profilaktyki,
9) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegbdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc

uczniom 1 rodzicom.

PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

§ 20.

. Pracownikéw niepedagogicznych Szkoty zatrudnia i1 zwalnia, z zachowaniem ogélnych

przepiséw prawa, Dyrektor Szkoty.

2. Bezposrednim przetozonym stuzbowym pracownikow obstugi jest Kierownik administracyjno-

gospodarczy szkoty.

22



Statut II Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. gen. Gustawa Orlicz - Dreszera w Chetmie

3.Zakres obowiazkow pracownikéw niepedagogicznych, a takze ich odpowiedzialno$¢ okresla

Kierownik administracyjno-gospodarczy, a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL IX
WSPOLPRACA RODZICOW I NAUCZYCIELI

§21.
1. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia uczniow
poprzez:
1) udzial w cyklicznych zebraniach wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow, nie rzadziej niz
3 razy w ciggu roku szkolnego i w miar¢ potrzeb,
2) indywidualne spotkania wychowawcy 1 nauczycieli z rodzicami,
3) indywidualne kontakty rodzicéw z kadrg kierownicza Szkoty,
4) konsultacje indywidualne dla rodzicow z zespotem nauczycieli uczacych, organizowane raz
W miesigcu.
2.Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z planem dydaktyczno-wychowawczym Szkoty i danej klasy, obowigzujacym
w biezacym roku szkolnym,
2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz zasad
przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji o postepach, przyczynach trudnosci oraz biezacych
1 okresowych wynikach w nauce swojego dziecka,
4) uzyskiwania informacji na temat zachowania si¢ dziecka oraz porad w sprawie jego
wychowania 1 dalszego ksztatcenia,
5) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy Szkoty,
6) w uzasadnionych przypadkach wystgpowania do Dyrektora Szkoty w imieniu swojego
dziecka w sprawach:
a) okresowego zwolnienia ucznia z nauki wychowania fizycznego oraz zwolnienia ucznia
z czg$ci ¢wiczen, po przedstawieniu zaswiadczenia od lekarza,
b) zwolnienia z nauki jednego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (dotyczy uczniow z wada stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera).
3. Rodzice maja obowiazek zglaszania si¢ do Szkoty na wezwanie nauczyciela, wychowawcy lub
Dyrektora w celu:
1) przeciwdzialania skutkom nagannego zachowania si¢ ucznia na terenie Szkoty i poza nia,
2) organizowania wspOlnych dziatan zmierzajacych do poprawy zachowania ucznia,
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3) wyjasnienia w rozmowie z wychowawca 1 pedagogiem nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia w Szkole, przekraczajagcej 15 godzin w semestrze; w przypadku nieobecnosci
nieusprawiedliwionej przekraczajacej 25 godzin w semestrze - w rozmowie z dyrektorem lub
wicedyrektorem Szkoty,
4) wyjasnienia cigglego lub czgstego nieprzygotowania si¢ ucznia do zaje¢ lekcyjnych oraz
podjecia wspdlnych dziatan w celu poprawy sytuacji.

4.Rodzice maja obowigzek zgloszenia nieobecnosci dziecka tego samego dnia do sekretariatu

Szkoty lub powiadomienia wychowawcy.

ROZDZIAL X
UCZNIOWIE SZKOLY

PRAWA UCZNIA

§ 22.
1. Uczen Liceum ma prawo do:
1) zdobywania i rozwijania wiedzy oraz ksztalcenia umiej¢tnosci poprzez udziat
w organizowanych przez Szkote zaj¢ciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,
3) przedstawienia nauczycielowi prosby o wyjasnienie trudnych problemoéw omawianych na
lekeji lub wystepujacych w pracy domowej,
4) indywidualnego traktowania, uwzgledniajacego jego mozliwosci psychofizyczne pod
warunkiem przedstawienia stosownego orzeczenia lub opinii poradni pedagogicznej,
5) poszanowania godnos$ci osobistej bez wzgledu na poglady, przekonania i wyznanie,
6) przynaleznoS$ci do organizacji mtodziezowych i spotecznych na terenie i poza Szkota,
7) wyboru i kandydowania do Samorzadu Uczniowskiego oraz Mtodziezowej Rady Miasta,
8) dziatalno$ci w strukturach Samorzadu Uczniowskiego,
9) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz §wiatecznych,
10) jawnej, sprawiedliwej i1 systematycznej oceny wiedzy 1 umiej¢tnosci, zgodnie
z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
11) dobrowolnego udziatu w imprezach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
12) pomocy socjalnej w szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej,
13) doraznej pomocy medycznej i1 profilaktyki,
14) informowania 0s6b upowaznionych, przy zachowaniu pelnej tajemnicy, o swoich klopotach
osobistych, rodzinnych, materialnych i zdrowotnych,

15) uczestnictwa w zajeciach pozaszkolnych,
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16) przygotowania si¢ do olimpiad przedmiotowych, konkursow 1 zawodow, co daje prawo do
zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotéw i do dni wolnych od zaj¢¢ bezposrednio przed
olimpiadg lub konkursem:
a) eliminacje wojewodzkie (okrggowe) - 3 dni,
b) eliminacje centralne - tydzien wolny od zaje¢ szkolnych,
17) bezpiecznego pobytu na terenie Szkoly zapewnionego przez nast¢pujgce warunki:
a) na teren Szkoty maja prawo wstepu wytacznie uczniowie i pracownicy Szkoty,
b) uczniom Liceum nie wolno opuszcza¢ zajec i1 terenu Szkoly bez uzgodnienia tego faktu
z wychowawcg lub nauczycielem prowadzacym zajecia,
¢) wyznaczeni nauczyciele petnig dyzury $rodlekcyjne,
d) uczniowie 1 pracownicy Szkoly maja obowigzek natychmiastowego informowania
Dyrekeji Liceum w przypadku kazdego zagrozenia 1 o przebywaniu na terenie Szkoty osob
niepowotanych,
e) w Szkole dziala informatyczny system dostepu do budynku w ramach Programu , Karta
Szkolna”.
18) Uczen ma prawo do informacji o:
a) zakresie podstaw programowych przewidzianych na dany etap ksztatcenia, wymaganiach
koniecznych do uzyskania pozytywnej oceny z przedmiotu oraz przewidywanych
sprawdzianach w semestrze lub roku szkolnym,
b) zasadach usprawiedliwiania nieprzygotowania do zaje¢ edukacyjnych w semestrze; liczba
przypadkéw usprawiedliwiania nieprzygotowania dla przedmiotow uzupetiajacych oraz
realizowanych na poziomie podstawowym jest rowna godzinom realizowanym w cyklu
tygodniowym, a w przypadku przedmiotéw realizowanych na poziomie rozszerzonym nie
moze przekroczy¢ pieciu usprawiedliwien; usprawiedliwienie to powinno by¢ zgloszone na
poczatku lekcji 1 dotyczy wszystkich godzin lekcyjnych danego przedmiotu jednego dnia,
c) braku mozliwosci usprawiedliwienia nieprzygotowania w przypadku zapowiedzianych
sprawdzianow, powtorzen i kartkowek.
19) Kazdy zesp6t klasowy ma prawo w ciggu roku szkolnego do pigciu dni wolnych od zajegé
lekcyjnych pod warunkiem, Zze beda one wykorzystane na dluzsze (poza teren Chelma)
wycieczki, biwaki, rajdy. W przypadku wycieczek do muzeum na terenie Chelma przystuguje
prawo do zwolnienia z dwdch pierwszych lub dwoch ostatnich godzin lekcyjnych.
20) Uczen zwolniony, na podstawie zaswiadczenia lekarskiego, z zaje¢ wychowania fizycznego
ma obowigzek przebywania na tych zajeciach. Moze by¢ nieobecny pod warunkiem, ze lekcja ta
jest na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej 1 rodzice przedtoza nauczycielowi stosowne

o$wiadczenie.
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OBOWIAZKI UCZNIA

§ 23.
1. Uczen Liceum ma obowigzek:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w Szkole i poza Szkota w sposob godny i kulturalny,
2) rzetelnego zdobywania 1 pogiebiania wiedzy 1 umiejetnosci poprzez systematyczne
przygotowanie si¢ do zajec,
3) punktualnego i1 systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne oraz jak najlepszego
wykorzystania czasu i warunkow do nauki,
4) sumiennego wykonywania przyjetych lub przydzielonych zadan oraz przestrzegania
zarzadzen Dyrekcji Szkoty,
5) szanowania symboli oraz kultywowania tradycji Liceum,
6) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoty, kolezankom i kolegom oraz
przestrzegania nastepujacych zakazow:

a) samowolnego opuszczania budynku Szkoly w czasie zaj¢¢ lekcyjnych,

b) wywierania presji na nauczycielu w kwestii oceniania,

c) celowego utrudniania prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych,
7) przeciwstawiania si¢ nagannym zachowaniom: brutalno$ci, przemocy fizycznej i psychiczne;j,
wulgarnos$ci, wandalizmowi,
8) poszanowania godnosci 1 nietykalno$ci osobistej innego cztowieka,
9) przestrzegania zasad tolerancji religijnej 1 $wiatopogladowej,
10) troszczenia si¢ o mienie Szkoty, jej estetyczny wyglad, zielen w Szkole 1 jej otoczeniu,
11)naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody, ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za
dokonane zniszczenia oraz wykonania drobnych prac porzadkowych na rzecz Szkoty, zleconych
przez dyrektora lub wychowawce, w przypadku nieprzestrzegania obowigzku zmiany obuwia,
12) zmiany obuwia na wygodne i bezpieczne buty tekstylne,
13) stosowania si¢ do bezwzglednego zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu, zazywania
1 rozprowadzania narkotykow oraz innych srodkow odurzajacych,
14) przychodzenia codziennie do szkoty w stroju schludnym i estetycznym, a podczas
uroczystosci szkolnych, egzamindow oraz w czasie reprezentowania Liceum w $rodowisku
lokalnym w stroju galowym. Zabrania si¢ noszenia:

a) ubran w jaskrawych kolorach, odstaniajgcych dekolt, brzuch, plecy, ramiona i uda,

b) zbyt duzej ilosci bizuterii, dopuszcza si¢ 1 pare kolczykow jedynie w uszach,

c) ekstrawaganckich fryzur,

d) mocnego makijazu i kolorowych paznokei,

e) butow na wysokich obcasach, dopuszcza si¢ ich noszenie przy stroju galowym,

f) stroju w celu manifestowania przynaleznos$ci do jakiejkolwiek subkultury”.
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15) usprawiedliwienia niecobecnosci w Szkole przez rodzicoOw lub lekarza w ciggu 7 dni, rowniez
w przypadku osiggni¢cia petnoletniosci,

16) przedstawiania w formie pisemnej prosby o zwolnienie z zaj¢¢ lekcyjnych; prosba podpisana
przez rodzicéw winna by¢ przekazana wychowawcy lub nauczycielowi danego przedmiotu,

17) ochrony i zabezpieczenia wlasnosci prywatnej, w szczego6lnosci przedmiotdéw
wartosciowych, przed zniszczeniem lub kradzieza,

18) wylaczenia i niekorzystania z telefonu komorkowego w czasie zaje¢ lekcyjnych

1 pozalekcyjnych, przestrzegania zakazu nagrywania i filmowania bez zgody nauczyciela,

wyciszenia telefonu podczas przerw $rddlekcyjnych.

NAGRODY

§ 24.

1. Nagrode moze otrzymac uczen, zespot klasowy oraz zespot uczniow.
2. Nagroda moze by¢ przyznana za bardzo dobre wyniki w nauce, 100% frekwencj¢, wzorowa
postawe uczniowska, prace spoteczng, wybitne osiggniecia w dziedzinie kultury 1 sportu.
3. Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) pochwata wychowawcy - ustna lub pisemna,

2) pochwata Dyrektora - ustna lub pisemna,

3) list pochwalny dla ucznia lub rodzicow,

4) dyplom przyznany przez Rad¢ Pedagogiczna,

5) nagrody rzeczowe ufundowane przez Rade Rodzicow,

6) stypendium ufundowane przez Rade Rodzicow lub instytucje wspierajace Szkote,

7) stypendium fundowane przez organy wyzszego szczebla.
4. Forma nagrody jest reprezentowanie Szkoty w poczcie sztandarowym.
5. Nagroda moze by¢ przyznana na wniosek: wychowawcy, Dyrektora, Rady Pedagogiczne;,
Samorzadu Uczniowskiego lub innej organizacji mtodziezowej, po odpowiednim
udokumentowaniu.

6. Fakt otrzymania nagrody powinien by¢ odnotowany w dokumentacji danej klasy lub Szkoty.

KARY

§ 25.
1. Kare moze otrzymac uczen, zespot klasowy oraz zespot uczniow.
2. Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly uczen moze zosta¢ ukarany w nastepujacy sposob:
1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,
2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty,
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3) skreslony,
4) zawieszenie w prawach ucznia do wyjasniania przyczyny ukarania,
5) skreslony,
6) skreslony.
3. Przed ukaraniem uczen ma prawo do wyjasnienia okolicznosci ztamania Statutu.
4. Za jedno przewinienie uczen moze ukarany tylko jedng z kar wymienionych w ust. 2.
5. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace godnos$¢ i nietykalnos$¢ osobista ucznia.
6. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone, jezeli uczen uzyska poreczenie Rady Pedagogiczne;,
Samorzadu Uczniowskiego lub organizacji mtodziezowej, do ktorej nalezy.
7. O udzielonej uczniowi karze powinni by¢ powiadomieni jego rodzice.
8. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o skresleniu ucznia z listy uczniow w przypadkach
cigzkiego naruszenia postanowien Statutu Szkoty, a w szczegdlnosci za:
1) naruszenie nietykalnos$ci i godnosci innej osoby,
2) notoryczne naruszanie i niepodporzadkowanie si¢ postanowieniom Statutu Szkoty oraz
ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,
3) inne przewinienia napi¢tnowane przez spotecznos¢ szkolng, np. pijanstwo, narkotyki,
kradziez, wandalizm,
4) opuszczenia w semestrze 35 godzin nieusprawiedliwionych,
5) otrzymanie nagany Dyrektora Szkoty dwukrotnie w ciggu roku szkolnego.
9. Uczen lub zespot, ktéremu zostata udzielona kara wymieniona w ust. 2 pkt.1, ma prawo
odwotania si¢ do Dyrektora Szkoty, w ust.2 pkt. 2-5 do Rady Pedagogicznej, natomiast w ust. 2 pkt.
6 do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
10. Stosowanie si¢ ucznia do regulaminu jest wykladnikiem postawy ucznia, jego stosunku do
obowigzkow szkolnych i stanowi podstawe do wystawienia oceny z zachowania.
11. Fakt skreslenia ucznia z listy poprzedzony jest nastepujacymi procedurami:
1) wezwaniem rodzica i podpisaniem kontraktu,
2) zgloszeniem do dzielnicowego,

3) skierowaniem sprawy do sgdu rodzinnego w przypadku 0sob niepetnoletnich.

INNE POSTANOWIENIA DOTYCZACE UCZNIOW

§ 26.
1.Uczniowie uczacy si¢ poza miejscem statego zamieszkania mogg otrzymacé miejsce w bursie
miedzyszkolne;j.
2. skreslony.
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3.Uczniowie majg mozliwo$¢ korzystania z: zamykanej 1 nadzorowanej szatni, biblioteki 1 czytelni,
pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, sklepiku, zespolu urzadzen sportowo-
rekreacyjnych.
ROZDZIAL XI
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

§ 27.

1. Rekrutacja odbywa si¢ w oparciu o przepisy prawa o§wiatowego dotyczace trybu przyjmowania
uczniow do szkot publicznych.
2. skreslony.
3. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor Szkoly powoluje szkolng
komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania czlonkéw
komisji.

. skreslony.

. skreslony.

4

5

6. skreslony.

7. skreslony.

8. skreslony.

9. skreslony.

10. skreslony.

11. skreslony.

12. Szczegodtowe zapisy dotyczace rekrutacji zawiera Szkolny Regulamin Rekrutacji.

13. Ucznia z innej szkoty:
1) od nowego roku szkolnego przyjmuje si¢ na podstawie §wiadectwa ukonczenia klasy nizszej
liceum ogolnoksztalcacego oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktoérej uczen
odchodzi,
2) w trakcie roku szkolnego przyjmuje si¢ na podstawie odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkote, z ktorej uczen odchodzi.

14. Uczen przyjety z innej szkoty ma obowigzek uzupetnienia rdéznic programowych w czasie

1 zakresie ustalonym przez Dyrektora.

15. Uczen ma prawo do zmiany profilu klasy, tym samym zmieniajac realizacj¢ przedmiotow

w zakresie rozszerzonym na wniosek rodzica za zgoda Dyrektora Szkoty.

16. Rdéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen przechodzi,

sg uzupetiane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia.

17. Podstawa zmiany grupy (j¢zykowej, informatyki, wychowania fizycznego) jest decyzja

Dyrektora Szkoty na wniosek rodzica.
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18. Zmiana dotyczaca wyboru jezyka obcego mozliwa jest tylko w szczeg6lnych przypadkach na

wniosek rodzica ucznia klasy pierwszej w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym,

w nieprzekraczalnym terminie do 20 wrzesnia. Po wskazanym terminie nie przewiduje si¢ zmian

jezykdéw w toku dalszej nauki w Liceum.

ROZDZIAL XII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
ZASADY OGOLNE
§ 28.

1. Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania ma na celu:

)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
o postepie w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce;

dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
1 zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.

2. Ocenie biezacej podlegaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wypowiedzi ustne;

prace pisemne réznego rodzaju;

prace domowe oraz przygotowanie ucznia do lekc;ji;

prace o charakterze praktycznym (projekty, prezentacje i inne);

aktywno$¢ oraz praca ucznia na lekcji;

udziat w roznego rodzaju olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach o zasiggu

miedzyszkolnym, powiatowym, wojewddzkim i centralnym oraz migdzynarodowym.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego na zajeciach edukacyjnych najpdzniej

do 15 wrzeénia informuja uczniéw o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych.
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4. Przekazanie wyzej wymienionych informacji potwierdzone jest wpisem tematu do dziennika.

5. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego na godzinie wychowawczej

najpo6zniej do 15 wrzesnia informuje uczniow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

6. Przekazanie wyzej wymienionych informacji potwierdzone jest wpisem tematu do dziennika.

7. Informacje wymienione w ust. 3 1 5 sg przekazywane rodzicom ucznidw przez wychowawce

oddziatu w trakcie pierwszego zebrania z rodzicami, przez nauczycieli w trakcie konsultacji oraz za

posrednictwem strony internetowej szkoty, na ktérej umieszczony jest Statut Szkoty.

8. Informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych

uzdolnieniach ucznia s3 przekazywane rodzicom w czasie zebran informacyjnych i1 konsultacji.

Ponadto rodzice na biezaco moga je monitorowa¢ w dzienniku elektronicznym. Terminy spotkan

podaje rodzicom wychowawca oddzialu w trakcie pierwszego zebrania. Organizacja roku

szkolnego umieszczona jest na stronie internetowej szkoty oraz w gablocie na korytarzu szkoty.

9. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

10. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng, podajac na pracy pisemnej ucznia kryteria

oceniania w formie punktowej badz opisowej, a w przypadku odpowiedzi ustnej podaje

uzasadnienie po zakonczeniu odpowiedzi ucznia.

11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom:

1) Uczniowi nauczyciel przekazuje prace w czasie zaje¢ edukacyjnych, podczas ktorych omawia
z danym oddzialem sprawdzone i ocenione prace. Uczniowi nieobecnemu na takich zajeciach
prace s3 udostepniane (wraz z krétkim oméwieniem) w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych,
na ktorych uczen jest obecny lub w innym czasie wyznaczonym przez nauczyciela (np.
w trakcie konsultacji).

2) Nauczyciel okresla termin zwrotu otrzymanych i ocenionych prac kontrolnych, wskazuje
réwniez prace, ktore moga by¢ zatrzymane przez uczniéw (bez konieczno$ci zwrotu).

3) Rodzicom prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w czasie
zebran informacyjnych i konsultacji, ktére odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem spotkan
w danym roku szkolnym. W przypadku nieobecno$ci rodzica na zebraniu — w innym terminie
uzgodnionym indywidualnie z nauczycielem.

4) Nauczyciel przechowuje wybrane prace uczniéw do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do

wgladu uczniowi lub jego rodzicom:
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1) udostepnianie ww. dokumentacji odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do Dyrektora
Szkoty;

2) Dyrektor wskazuje czas i1 miejsce udostgpniania dokumentacji a takze wskazuje osobe,
w obecnosci ktorej sie to odbywa,

3) udostepnianie dokumentacji odbywa si¢ nie pdzniej niz 5 dni roboczych od dnia ztozenia
wniosku.

13. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

14. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach

wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez

ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

15. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢é

komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia

w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia

ucznia z realizacji tych zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

16. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego

etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojows, z afazja,

z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego.

17. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 16, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

18. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

OCENIANIE I KRYTERIA OCENIANIA

§ 29.
1. Przyjmuje si¢ nastgpujaca skale ocen oraz ich skroty:
1) stopien celujacy - 6 - cel;
2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb;
3) stopien dobry - 4 - db;
4) stopien dostateczny - 3 - dst;
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5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;

6) niedostateczny - 1 - ndst.

2. Dopuszcza si¢ oceny czastkowe ze znakiem plus lub minus w ocenianiu biezacym. Przyjmuje si¢

nastepujace wartosci: oceny z plusem + 0,5 oraz oceny z minusem -0,25.

3. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym nastepujacych zapisow:

1) nb - oznaczajacy nieobecno$¢ na pisemnej pracy kontrolnej,

2) np - nieprzygotowanie do zajec - ,,kropka”.

4. W oparciu o wewnatrzszkolne ocenianie ustalany jest Przedmiotowy System Oceniania.

5. Ocena powinna uwzglednia¢:

1) zakres ijako$¢ wiadomosci oraz umiejetnosci z uwzglednieniem podstaw programowych;

2) stopien rozumienia materiatu;

3) postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami;

4) kulture 1 forme przekazywania wiedzy.

6. Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczego6lne oceny sg nastgpujace:

1) stopien celujacy — otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze 1 umiejetnosci wykraczajace poza
podstawe programowa, samodzielnie i twoérczo rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych, potrafi
nie tylko korzysta¢ z r6znych Zrodet informacji wskazywanych przez nauczyciela, ale rowniez
umie samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci; wyraza samodzielny, krytyczny stosunek do
okreslonych zagadnien lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach, zawodach sportowych
1 innych o zasiggu okregowym, wojewddzkim lub centralnym,;

2) stopien bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci
okreslony podstawag programowa; sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, potrafi
korzysta¢ z réznych Zrédet informacji, faczy¢ wiedze z rdznych przedmiotdow i dziedzin oraz
stosowa¢ ja w nowych sytuacjach; wykazuje aktywna postawg w czasie lekcji; bierze udziat
w konkursach, olimpiadach i1 zawodach sportowych;

3) stopien dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowatl material programowy w stopniu
zadowalajacym; poprawnie stosuje wiadomosci i samodzielnie rozwigzuje problemy typowe;
wykazuje si¢ aktywng postawa w czasie lekcji; bierze udzial w konkursach;

4) stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktéry opanowat treSci najwazniejsze w uczeniu si¢
danego przedmiotu, czesto powtarzajagce si¢ w procesie nauczania na poziomie
nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych; posiada proste,
uniwersalne umiejetnosci pozwalajace rozwigzywac typowe problemy o $rednim stopniu
trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy — otrzymuje uczen, jezeli ma braki w opanowaniu wiadomosci

okreslonych podstawg programowa, ktore nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez niego
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podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, a takze rozwigzuje
(wykonuje) przy pomocy nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci
zawartych w podstawach programowych najwazniejszych w uczeniu 1 nauczaniu danego
przedmiotu; nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci; posiada duze braki
w wiedzy, co uniemozliwia mu przyswajanie nowych tresci i dalsze ksztatcenie.

7. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym fakt nieprzygotowania si¢ ucznia do zajec

lekcyjnych, zgtoszony na poczatku lekcji, symbolem ,,np”.

8. Niedopuszczalne jest stosowanie w dzienniku lekcyjnym znakéw nie ujetych w powyzszym

systemie.

9. Oceny klasyfikacyjne ustalone wg skali okreslonej w ust. 6 wpisuje si¢ do dokumentacji

pedagogicznej: dziennikdw lekcyjnych i arkuszy ocen wedtug nast¢pujacych zasad:

1) do dziennika lekcyjnego — oceny klasyfikacyjne semestralne i oceny z zachowania wpisuje si¢
uzywajac skroétdw, oceny roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu;

2) do arkusza ocen — wylacznie oceny roczne na podstawie wpisOw w dzienniku lekcyjnym,
protokotach egzamindéw i Rad Pedagogicznych wpisuje si¢ w petnym brzmieniu, w przypadku
zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych wpisuje si¢ wyraz ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

11. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania.

CZESTOTLIWOSC I FORMY OCENIANIA

§ 30.
1. Ocenianie biezace odbywa si¢ systematycznie i1 rytmicznie. Uczen powinien by¢ oceniany
z kazdego przedmiotu z odnotowaniem w dzienniku lekcyjnym wedtug obowigzujacej skali.
2. Minimalna liczba ocen z danego przedmiotu, jaka uczen powinien uzyska¢ w ciggu semestru,
réwna jest liczbie godzin danego przedmiotu w tygodniu plus jeden.
3. Ustalona dla kazdego przedmiotu liczba i rodzaj obowigzkowych form oceniania, o ktorych
mowa w Statucie oraz Przedmiotowym Systemie Oceniania, musi by¢ respektowana przez
wszystkich nauczycieli.
4. Kazdej obowigzkowej formie oceniania przedmiotowego powinna odpowiada¢ jedna ocena
w dzienniku.

5. Rodzaje pisemnych prac kontrolnych:
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1) kartkowka jest krotkg wypowiedzig pisemng ucznia; obejmuje material maksymalnie z trzech
ostatnich lekcji 1 nie moze trwa¢ dtuzej niz 15 minut; kartkowka, powinna by¢ sprawdzona
1 oddana uczniom w ciggu dwoch tygodni;

2) sprawdzian dotyczy jednego lub dwoch dziatow programu nauczania i trwa jedng godzing
lekcyjnag; pisemny sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznidow musi by¢ zapowiedziany
z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany do dziennika lekcyjnego; wyniki nalezy przedstawic¢
1 omowi¢ uczniom w ciagu trzech tygodni;

3) dhuzsza praca kontrolna obejmuje wicksza parti¢ materialu; powinna by¢ zapowiedziana z co
najmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem i1 wpisana do dziennika lekcyjnego; powinna by¢
sprawdzona, oméwiona i oddana uczniom w ciggu czterech tygodni;

4) test maturalny (w tym matura probna, tzw. mala matura, test typu maturalnego) obejmuje parti¢
materialu wymaganego na egzaminie maturalnym, powinien by¢ zapowiedziany z co najmniej
2-tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany do dziennika lekcyjnego; powinien by¢ sprawdzony,
omoOwiony 1 oddany uczniom w ciggu pieciu tygodni (wyjatek stanowi tzw. mata matura, ktorej
wyniki sg przedstawiane po przerwie wakacyjnej w pierwszym tygodniu nauki);

5a. W przypadku przekazywania informacji zwrotnej dotyczacych pisemnych prac kontrolnych

wymienionych w ust. 5, nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania zapisow §28 ust. 101 11.

6. Dla calej klasy w danym tygodniu dopuszcza si¢ trzy sprawdziany lub jedng diuzsza prace

kontrolng i dwa sprawdziany; w danym dniu jeden sprawdzian lub jednag dtuzsza prace kontrolng.

Liczba kartkbwek w danym tygodniu jest dowolna. Z niezapowiedzianych wczes$niej kartkéwek

uczen jest zwolniony, jesli na poczatku lekcji zgtosit nieprzygotowanie w ramach przystugujacych

mu ,.kropek”.

6a. Dopuszcza si¢ czwarty sprawdzian lub kolejng dtuzsza prace kontrolng w przypadku zajec

z podziatem na grupy.

6b. W przypadku przeniesienia na prosb¢ uczniéw sprawdzianu lub dtuzszej pracy pisemnej, nie

obowigzuja zapisy dotyczace tygodniowego limitu sprawdziandw.

7. W przypadku gdy kartkowka, sprawdzian lub dluzsza praca kontrolna nie zostang sprawdzone,

omowione i oddane uczniom w wyznaczonym w Statucie terminie ocena z wymienionej pisemnej

pracy kontrolnej nie moze by¢ wstawiona do dziennika bez zgody ucznia. Uczen ma takze prawo
odmowy pisania kolejnej kartkowki, sprawdzianu lub dluzszej pracy kontrolnej. Powyzsze zasady
nie dotycza poprawy pisemnych prac kontrolnych.

7a. W przypadku zagubienia przez nauczyciela pisemnej pracy kontrolnej uczen nie otrzymuje

z niej oceny, chyba ze wyrazi zgode na jej ponowne zaliczenie.

8. Uczen powinien by¢ obecny na wszystkich pisemnych pracach kontrolnych; w przypadku

nieobecnosci na zapowiedziane] pisemnej pracy kontrolnej w miejscu oceny wpisuje si¢ ,,nb”.

Dotyczy to takze ucznidow nieobecnych z przyczyn szkolnych.
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9. Uczen nieobecny na pisemnej pracy kontrolnej jest zobowigzany do zgloszenia si¢
1 usprawiedliwienia przed nauczycielem uczacym nieobecnosci w ciggu tygodnia od daty jej
przeprowadzenia. W przypadku niedotrzymania powyzszego terminu uczen otrzymuje oceng
niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy.

9a. Uczen, ktory usprawiedliwi swojg nieobecnos¢ na pisemnej pracy kontrolnej oraz nieobecny
z przyczyn szkolnych jest zobowigzany do jej zaliczenia w formie ustalonej przez nauczyciela
w ciggu 2 tygodni od daty jej przeprowadzenia (lub dluzszym za zgoda nauczyciela). W przypadku
niedotrzymania ustalonego terminu uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci jej
poprawy.

9b. W przypadku napisania pisemnej pracy kontrolnej w tzw. drugim terminie 1 otrzymania oceny
niedostatecznej, uczeh ma mozliwo$¢ jej poprawy w czasie 1 formie wyznaczonej przez
nauczyciela.

10. W przypadku nieobecnos$ci usprawiedliwionej dtuzszej niz 2 tygodnie, uczen zobowigzany jest
do ustalenia terminu i formy zaliczenia pisemnej pracy kontrolnej indywidualnie z nauczycielem,
w ciggu tygodnia od powrotu do szkoly.

11. Nauczyciel ma prawo do niepodawania terminu sprawdzianu poprawkowego, jezeli uczniowie
dezorganizujg proces oceniania osiggni¢¢ z powodu absencji lub ucieczek z lekc;ji.

12. Uczen, ktéry otrzymal z pisemnej pracy kontrolnej ocen¢ niedostateczng, ma mozliwos¢ jej
poprawy tylko raz w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.

13. Poprawiona ocena odnotowana jest w rubryce obok oceny uzyskanej w pierwszym terminie lub
zapisu ,nb”. Ostateczny wynik pisemnej pracy kontrolnej jest $rednia ocen uzyskanych
w pierwszym i drugim terminie.

14. Uczen, ktoremu udowodniono niesamodzielng pracge podczas pisemnej pracy kontrolnej,
otrzymuje ocen¢ niedostateczng, ktora jest ostateczna i nie podlega poprawie.

15. Fakt niepoprawienia zapowiedzianej pisemnej pracy kontrolnej rzutuje znaczaco na oceng
klasyfikacyjng semestralng lub roczng.

16. Oceny z pisemnych prac kontrolnych wpisywane sg do dziennika kolorem czerwonym.

17. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych lub zawodow sportowych szczebla centralnego
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjng.
Uczniowie reprezentujacy Szkole w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych szczebla
okregowego (wojewoddzkiego) otrzymuja celujaca ocene czastkowa i moga mie¢ podwyzszong
o jeden stopien roczng ($rédroczng) ocen¢ klasyfikacyjng. Uczniowie reprezentujacy Szkote
w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych szczebla rejonowego (powiatowego,
miejskiego) otrzymujg w zaleznosci od osiggnigtego rezultatu celujacg lub bardzo dobra oceng
czastkowa z danego przedmiotu.

18. Uczniowie uczestniczacy w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych na etapie
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szkolnym otrzymuja w zaleznos$ci od osiggnigtego rezultatu oceng czastkowa z danego przedmiotu.
Decyzja w tym zakresie nalezy do nauczyciela. W przypadku, gdy zaproponowana ocena nie
satysfakcjonuje ucznia nie jest wstawiana do dziennika.
19. W odniesieniu do odpowiedzi wynikajacych z wiasnej inicjatywy ucznia, ocenie podlega nie
sam fakt przejawiania aktywnosci, a rodzaj zaprezentowanych w ten sposob umiejgtnosci.
20. Uczen, ktory dezorganizuje proces lekcyjny, utrudniajagc prowadzenie zajgé poprzez
niewykonywanie polecen nauczyciela lub przeszkadzajagc innym uczniom otrzymuje oceng
czastkowa niedostateczng za brak pracy na lekcji / brak aktywnosci.
21. Przy ocenianiu pisemnych prac kontrolnych ze wszystkich przedmiotow obowiazuje
nastgpujacy sposob przeliczania punktéw na skale ocen:
1) od 0 do 39% - niedostateczny;
2) od 40 do 55% - dopuszczajacy;
3) od 56 do 74% - dostateczny;
4) od 75 do 89% - dobry;
5) 0d 90 do 100% - bardzo dobry.
22. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory wykona wszystkie zadania na ocen¢ bardzo dobrg oraz
zadanie lub zadania dodatkowe wskazane przez nauczyciela, ktorych poziom trudnosci wykracza
poza podstaweg programowa.
23. Nauczyciel ocenia osiggni¢cia edukacyjne ucznidw stosujac ocen¢ wazona, przeliczajac oceny
czastkowe w sposdb nastepujacy:

1) praca domowa, aktywnos$¢, praca na lekcji - 1;

2) odpowiedz ustna, kartkdéwka, prace o charakterze praktycznym - 2;

3) sprawdzian - 3;

4) dhluzsza praca kontrolna, matura prébna - 4;

5) konkursy, olimpiady:

a) etap szkolny - 1;

b) etap miejski/rejonowy - 2;

c) etap wojewodzki/okregowy - 3;

d) etap ogolnopolski/centralny - 4.
24. Ocena $rodroczna lub roczna wystawiana jest wedtug $redniej wazonej. Przy wystawianiu tej
oceny stosuje si¢ nastepujace kryteria:
1) przy Sredniej, ktdra wynosi co najmniej 1,8 — uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca;
2) przy sredniej, ktora wynosi co najmniej 2,5 — uczen otrzymuje ocene dostateczna;
3) przy Sredniej, ktéra wynosi co najmniej 3,5 — uczen otrzymuje ocene dobrg;
4) przy Sredniej, ktéra wynosi co najmniej 4,5 — uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra;

5) przy Sredniej, ktéra wynosi co najmniej 5,5 — uczen otrzymuje oceng celujaca.
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25. Oceny srodroczne 1 roczne wystawiane sg z uwzglednieniem wszystkich ocen czastkowych
wstawionych do dziennika.

26. Wystawienie ocen $rodrocznych odbywa si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych przed
feriami §wigtecznymi (w grudniu).

27. Wystawienie ocen rocznych odbywa si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych
w roku szkolnym.

28. W okresie 1 tygodnia przed terminem wystawienia ocen $rodrocznych i rocznych nalezy
ograniczy¢ do minimum przeprowadzanie wszystkich form sprawdzania osiggni¢¢ obejmujacych
zakres szerszy niz trzy jednostki lekcyjne.

29. Uczenh ma prawo do podwyzszenia oceny S$rodrocznej i rocznej, jezeli spelnia wszystkie
nastepujace warunki:

1) jego frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu wynosi co najmniej 90%;

2) zaliczyt wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy;

3) zaliczyl wybrane treSci programowe w formie ustalonej przez nauczyciela;

4) systematycznie i poprawnie wykonuje prace domowe;

5) inne, wskazane w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

30. Uczniowie powracajacy z zagranicy, przenoszeni z innej szkoty lub klasy sa zobowigzani do
uzupehienia roznic programowych w trybie i formie uzgodnionej z nauczycielami uczacymi.

28. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specytiki tych
zaje¢, takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$§¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

29. Praca domowa jest integralng czescig procesu dydaktycznego. O formie pracy domowej
decyduje nauczyciel. Krotkie formy pracy domowej moga by¢ zadawane z dnia na dzien
z przedmiotow maturalnych 1 realizowanych na poziomie rozszerzonym. Termin realizacji
dhuzszych prac domowych ustala nauczyciel po konsultacji z uczniami. Nalezy unika¢ zadawania
obszernych prac domowych na okres ferii §wigtecznych. Kazda praca domowa powinna by¢
poprzedzona wskazéwkami nauczyciela 1 dostosowana do mozliwosci ucznia. Praca domowa

podlega ocenie.

INFORMOWANIE RODZICOW I UCZNIOW
O OSIAGNIECIACH EDUKACYJNYCH

§ 31.
1. skreslony.

2. skreslony.
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. skreslony.
. skreslony.
. skreslony.

. skreslony.

~N N D B W

. Nauczyciel na trzy tygodnie przed klasyfikacja informuje wszystkich uczniow
o przewidywanych ocenach s$rodrocznych i rocznych. Jednocze$nie przekazuje wychowawcy
w formie pisemnej informacj¢ o zagrozeniach oceng niedostateczng. Informacj¢ o przewidywanych
ocenach niedostatecznych wychowawca klasy przekazuje rodzicom ucznia na dwa tygodnie przed
klasyfikacjg $rédroczng 1 roczng w formie telefonicznej lub pisemnej. Fakt ten odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym w rubryce ,notatki” wpisujac przedmiot, imi¢ i nazwisko ucznia, date
1 podpis.

8. skreslony.

9. skreslony.

10. skreslony.

KLASYFIKACJA I DODATKOWE FORMY SPRAWDZANIA WIEDZY
ORAZ UMIEJETNOSCI UCZNIOW

§ 32.
1. Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a oceng z zachowania — wychowaweca klasy.
2. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.
3. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach
edukacyjnych, przekraczajacych potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
4. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci spowodowanej chorobg lub
wypadkiem losowym moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
5. Na prosbg rodzicow lub ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami. Uczen,

ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
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W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

8. Egzaminy klasyfikacyjne z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego
majg przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktore;j
wchodza: nauczyciel uczacy danego przedmiotu - jako przewodniczacy komisji oraz inny
nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice
ucznia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy: imiona
1 nazwiska nauczycieli egzaminujacych, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwieztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 33.
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednego lub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zaje¢ na pisemng
prosbe swojg lub rodzicow skierowang do Dyrektora Szkoty.
2. W wyjatkowych przypadkach np. trudna sytuacja zdrowotna, wypadek losowy itp. Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie: Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty —
jako przewodniczacy, nauczyciel uczacy danego przedmiotu — jako egzaminator, nauczyciel tego
samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.
4. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej, ktora nie moze trwaé dluzej niz dwie
godziny lekcyjne oraz ustnej (30 minut), z wyjatkiem egzaminu z informatyki, wychowania
fizycznego 1 zaje¢ plastycznych, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.
5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly, w uzgodnieniu z uczniem 1 jego
rodzicami, na ostatni tydzien ferii letnich, o czym informuje ucznia i jego rodzicow telefonicznie,
odnotowujac te informacje na pisemnej prosbie ucznia skierowanej do Dyrektora Szkoty, lub

wysyta takg informacj¢ drogg pocztowa.
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6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpi do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,
nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

7. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

8. W egzaminach moze uczestniczy¢ w charakterze obserwatora wychowawca klasy.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji

na wlasng prosbe; w takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje — jako osobe egzaminujgcg —
innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.

10. Z przeprowadzonych egzamindéw komisja sporzadza protokol zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz oceng¢ ustalong przez komisjg.

11. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezla informacje o jego ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Od oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
przeprowadzania egzaminu poprawkowego. Zastrzezenia te nalezy zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

13. Nauczyciel informuje ucznia o zakresie materialu obowigzujacego na egzaminie poprawkowym
w formie pisemnej do dnia zakonczenia roku szkolnego.

14. Nauczyciel przygotowuje na egzamin poprawkowy zagadnienia na cze$¢ pisemng i ustng
obejmujaca material programowy danej klasy i sktada do Dyrektora Szkoly w terminie do konca

czerwcea.

EGZAMIN SPRAWDZAJACY

§ 34.
1. Uczen lub jego rodzice moga, zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
la. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene.
3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
Dyrektor lub Wicedyrektor — jako przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne,
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: Dyrektor lub Wicedyrektor
— jako przewodniczacy, wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie, pedagog, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel
Rady Rodzicow.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W tej sytuacji Dyrektor
Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne w tej lub innej
szkole.
6. Ustalona przez komisje¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
sktad komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik sprawdzianu oraz ustalong
oceng,
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych wypowiedziach
ucznia.

9. Protokot egzaminu sprawdzajacego stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu sprawdzajacego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

Dyrektora Szkoty.

OCENA ZACHOWANIA

§ 35.
1.Celem oceny zachowania jest ksztalttowanie postawy uczniéw zgodnie z zasadami wspolzycia
spolecznego i celami wychowawczymi Szkoty.
2.0cena zachowania nie ma wptywu na oceny ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych.
3. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe — wz,
2) bardzo dobre — bdb,
3) dobre — db,
4) poprawne — pop,
5) nieodpowiednie — ndp,
6) naganne — ng.
4. Semestralna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw podczas lekcji
wychowawczej i1 rodzicow podczas pierwszego spotkania o:
1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
6. Wychowawca systematycznie rozpoznaje stopien respektowania przez uczniow zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.
7. Podczas rozmow z uczniem wychowawca:
1) informuje go o swoich i innych obserwacjach w obszarze jego zachowania,
2) motywuje ucznia do czynienia postgpOw Ww obszarze jego zachowania np. zawiera

z wychowankiem kontrakt,
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3) dostarcza rodzicom 1 nauczycielom informacji o funkcjonowaniu ucznia na terenie Szkoty

1 poza nig.
8. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.
9. Najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
informuje ucznia o ustalonej ocenie zachowania.
10. Jesli uczen lub rodzice zglosza wniosek o wyjasnienie ustalonej oceny, wychowawca uzasadnia
Jja na pismie.
11. W przypadku wniosku ucznia lub rodzicow w sprawie udostgpnienia dokumentacji (innej niz
edukacyjna) dotyczacej procesu oceniania zachowania wychowawca udostepnia ja do wgladu.
12. W przypadku zgloszenia przez rodzica ucznia, w terminie do 7 dni od zakonczenia zajgc
dydaktycznych Dyrektorowi Szkoty, zastrzezen dotyczacych trybu ustalania rocznej oceny
zachowania, Dyrektor bada zasadno$¢ tego wniosku. W przypadku stwierdzenia uchybien
proceduralnych powotuje wlasciwg komisje.
13. Przyjmuje si¢ punktowy system ustalania oceny zachowania; podstawa do okreslenia oceny
zachowania jest limit 100 punktéw, ktére uczen otrzymuje w kazdym semestrze. Uczen moze
otrzyma¢ dodatkowe punkty lub je straci¢ wg szczegdtowych kryteriow zawartych w ust.15.
14. W przypadku rocznej klasyfikacji ucznidow klasy maturalnej wychowawca moze zrezygnowac
z systemu punktowego 1 ustali¢ ocen¢ zachowania w oparciu o dotychczasowg ocen¢ postawy
ucznia po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
15. Szczegotowe kryteria ustalania oceny zachowania ucznia Liceum (wg punktowego systemu
oceniania):

1) uczen otrzymuje punkty za:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

jest sumienny w nauce i innych obowigzkach szkolnych

aa) (nalezy roznicowac liczbe punktow),

1-5 pkt

Bierze udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz artystycznych:
- etap szkolny - 2 pkt,

- etap powiatowy - 5 pkt,

ab) |- etap wojewodzki - 15 pkt, 2-30 pkt
- etap centralny - 30 pkt

(jezeli uczen bierze udzial w kolejnych etapach konkursu lub olimpiady, punkty sq przyznawane za
udzial w najwyzszym etapie),

bierze udziat w zawodach sportowych:

- etap szkolny - 2 pkt,

- etap miejski - 5 pkt,

- etap rejonowy - 15 pkt,

- etap wojewodzki - 20 pkt,

- etap ogolnopolski - 30 pkt

(jezeli uczen bierze udzial w kolejnych etapach zawodow, punkty sq przyznawane za udziat w
najwyzszym etapie),

ac) 2-30 pkt
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ad) systematycznie uczeszcza do szkoty (opuscit ilos¢ godzin usprawiedliwionych, ktora nie przekracza 10 pkt
35 godzin w semestrze), P

ma 100% frekwencji (jezeli uczen otrzymuje punkty za 100% frekwencje, nie otrzymuje punktow za

ac .
) systematyczne uczeszczanie).

20 pkt

b) Postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci:

angazuje si¢ w prace na rzecz klasy:
ba) | petni funkcje w samorzadzie klasowym - od 1 do 3 pkt 1-14 pkt

- inicjuje 1 organizuje pozyteczne dziatania na rzecz klasy - od 3 do 9 pkt
- pomaga innym uczniom w nauce - 2 pkt,

angazuje si¢ w prace na rzecz szkoly:
bb) |- dziata w Samorzadzie Uczniowskim lub innych organizacjach - od 1 do 6 pkt 1-18 pkt
- inicjuje i organizuje pozyteczne dziatania na rzecz szkoty - od 3 do 12 pkt,

dba o honor i tradycje szkoty:
bc) |-reprezentuje szkole w uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz pozaszkolnych - od 1 do 15 pkt [1-20 pkt
-reprezentuje szkote w poczcie sztandarowym - 5 pkt,

¢) Przyjmowanie postaw aprobowanych spotecznie:

cechuje go kultura osobista oraz godne zachowanie w szkole i poza nia:
- przestrzega form grzecznosciowych

- dba o kulture stowa i pigkno mowy ojczystej 1-5 pkt
- okazuje szacunek kolegom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty
- dba o estetyke wlasnego wygladu

(nalezy zroznicowac liczbe punktow),

ca)

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

cb) (nalezy zroznicowac liczbe punktow), 1-2 pkt
przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci
cc) L 1 . 1-2 pkt
(nalezy zroznicowac liczbe punktow),
inne osiggnigcia ucznia poza szkola uwzglednione przez wychowawce
cd) Lo ) , 1-3 pkt
(nalezy zroznicowac¢ liczbe punktow).
2) Uczen traci punkty za
absencje¢ na zajeciach lekcyjnych bez usprawiedliwienia 1 ok
a) : . . 2 pkt
-za kazda godzing nieobecnosci
kazde 10 sp6znien
b) |(spdznienia na pierwszych godzinach lekcyjnych sg rozpatrywane indywidualnie przez 1 pkt
wychowawcg)
. L 10 pkt
¢) |niszczenie mienia szkolnego, kazdorazowo
. . . . . .. . 10 pkt
d) |palenie papierosow (e-papieroséw) w budynku szkolnym i jego otoczeniu, kazdorazowo
e) |niewtasciwe zachowanie wobec kolegdw, ligz%ﬁazowo
. - . . . .. , 10 pkt
f) [niewlasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i innych oséb, Kkazdorazowo
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g) |utrudnianie prowadzenia zajgc, llcgi%lz)zazowo
h) |za inne wykroczenia (agresja, przemoc) lub brak poprawy w swoim zachowaniu, 1-20 pkt

i) |nieprzestrzeganie zasad dotyczacych wygladu i stroju uczniowskiego, 1-10 pkt

. . , . . . . . 5 pkt

J)  |korzystanie z telefonu komoérkowego niezgodnie z przyjetymi zasadami. kazdorazowo

3) oceng zachowania na podstawie uzyskanych punktow wystawia si¢ nastepujaco:
a) wzorowe - minimum 130 pkt,

b) bardzo dobre - od 111 pkt do 129 pkt,

c) dobre - od 100 pkt do 110 pkt,

d) poprawne - od 80 pkt do 99 pkt,

e) nieodpowiednie - ponizej 79 pkt lub za posiadanie, uzywanie, rozprowadzanie $rodkow

odurzajacych, substancji psychoaktywnych lub napoi alkoholowych,

f) naganne - otrzymuje uczen, ktory mimo poprzednio stosowanych srodkéw wychowawczych

lub dyscyplinujacych nadal: popelnia wykroczenia przeciwko Statutowi, tamie zasady
wspotzycia spotecznego na terenie szkoly i poza nig, nie wywigzuje si¢ z obowigzkow
szkolnych, postepuje aspotecznie, w szczego6lnosdci: posiada, uzywa, rozprowadza srodki
odurzajace, substancje psychoaktywne lub napoje alkoholowe, pali wyroby tytoniowe na oraz
przy terenie szkolnym lub w czasie imprez organizowanych przez szkote, stosuje przemoc
fizyczna badz Swiadomie stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu ucznidow, nauczycieli
lub innych o0so6b, rozpowszechnia materiaty przedstawiajagce zachowania agresywne,
okrucienstwo, tresci pornograficzne lub obrazajace uczucia religijne, narusza godnos¢
osobistg ucznidw, nauczycieli lub innych osdb poprzez zniestawienie, agresj¢ lub prowokacje,
przywlaszcza lub $wiadomie niszczy dobra materialne nalezace do szkoly, uczniow,

nauczycieli lub innych osob.

16. Uczen, ktory otrzymuje ocen¢ zachowania ,,wzorowe” nie moze mie¢ punktow ujemnych za

famanie Statutu Szkoty.

17. Uczen, ktory opuscit w ciggu I semestru 70 i1 wigcej godzin usprawiedliwionych, a wciggu 11

semestru 90 1 wigcej godzin usprawiedliwionych (z wyjatkiem dlugotrwatej choroby

udokumentowanej zwolnieniem lekarskim) traci prawo do oceny zachowania ,,wzorowe”. Uczen,

ktory opuscit w ciggu I semestru 120 1 wigcej godzin usprawiedliwionych, a w ciggu Il semestru

140 1 wiecej godzin usprawiedliwionych (z wyjatkiem dlugotrwatej choroby udokumentowane;j

zwolnieniem lekarskim) traci prawo do oceny zachowania ,,bardzo dobre”.
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18. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

19. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

20. W szczeg6lnych przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek wychowawcy, moze podnies¢

oceng z zachowania.

FORMY ZAPISU FREKWENCJI

§ 35a.
1. Przyjmuje si¢ nastepujace ujednolicone symbole i formy zapisu frekwencji w dzienniku
lekcyjnym oraz dzienniku elektronicznym:
1) obecny - symbol: brak oznaczenia;
2) nieobecny - symbol: — (pozioma kreska);
3) nieobecny usprawiedliwiony - symbol: u;
4) spo6zniony - symbol: s;
5) nieobecny z przyczyn szkolnych - symbol: ns;
6) zwolniony - symbol: z.
2. Zapis nieobecno$¢ z przyczyn szkolnych stosuje si¢, gdy uczen bierze udziat w: olimpiadach
i konkursach, zawodach sportowych, wycieczkach szkolnych, imprezach szkolnych i innych
pracach na rzecz szkoty 1 srodowiska lokalnego pod opieka nauczyciela.
3. Zapis zwolniony dotyczy zwolnienia ucznia z uczestnictwa w zajeciach z religii (na podstawie
deklaracji rodzica lub petoletniego ucznia oraz wychowania fizycznego (na podstawie decyzji
Dyrektora Szkoty).
4. Niedopuszczalne jest stosowanie w dzienniku lekcyjnym i dzienniku elektronicznym znakéw nie

ujetych w powyzszym systemie.

ROZDZIAL XIII
SYMBOLE I DOKUMENTACJA SZKOLY

§ 36.
1. IT Liceum Ogdlnoksztatcace uzywa nastepujacych pieczeci:
1) jednego stempla prostokatnego o wymiarach 46 x 16 mm,
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2) dwoch pieczeci urzegdowych okraglych o srednicy 20 1 35 mm.
2. Pieczgcie 1 stemple II Liceum zawieraja:
1) pelng nazwe szkoty,
2) siedzibg szkoly (doktadny adres i numery telefonow-stempel prostokatny),
3) godto narodowe (pieczecie okragle) i nazwe szkoly w otoku.
3. Pieczecie 1 stemple stosuje si¢ w nastepujacy sposob:
1) stempel prostokatny do uwierzytelnienia pism urzgdowych o charakterze informacyjnym,
2) malg piecz¢¢ okragla do uwierzytelnienia legitymacji pracowniczych, legitymacji
uczniowskich i zaswiadczen o charakterze dokumentacyjnym,
3) duza piecze¢ okragla do uwierzytelnienia wylacznie §wiadectw szkolnych, dyplomow oraz ich
duplikatow.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

§ 37.
1. Szkota posiada wlasny sztandar o wymiarach 100 cm x 100 cm. Strona prawa zawiera godio na
czerwonym tle. Strona lewa zawiera nazwe szkoty oraz symbol patriotyczny. Sztandar liceum
reprezentuje placowke na uroczystosciach szkolnych, miedzyszkolnych i panstwowych.
2. W czasie uroczystosci sztandar pozostaje pod opieka pocztu sztandarowego, ktory tworza trzej
uczniowie wyrdzniajacy si¢ wzorowag postawg uczniowska. Kadencja pocztu sztandarowego trwa
dwa lata. Kandydatow do pocztu zatwierdza Dyrektor Szkoly po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogiczne;.
3. Tradycja liceum jest Dzien Patrona — 2 pazdziernika, podczas ktorego odbywa si¢ slubowanie
klas pierwszych.
4. Hymnem szkoty jest ,Hymn II LO”. Autorka stow jest Anna Maria Golen, muzyke

skomponowata Danuta Batka — Koztowska.

§ 38.
1. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ dotyczaca jej dzialalnosci: dydaktyczno-
wychowawczej, gospodarczej, finansowej.’

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej okres$laja odrgbne przepisy.

Przewodniczacy Rady Rodzicow Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
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Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego
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